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ACORDO QUE ENTRE S| FIRMAM A B2 CURSOS E INFORMATICA LTDA E
A COMPANHIA DE HABITACAQO POPULAR DE CAMPINAS -
COHABICAMPINAS.

Pelo presente instrumento e na melhor forma de direito, de um lado
COMPANHIA DE HABITACAO POPULAR DE CAMPINAS -
COHABI/CAMPINAS, inscrita no CNPJ/MF sob n® 46 044 871/0001-08, com
sede na Av. Pref Faria Lima n° 10 - Parque Italia - Campinas/SP, neste ato
representa por Diretor Presidente Ricardo A. F. Chiminazzo, brasileiro,
casado, advogado, portador da Cédula de Identidade RG n°
20.030,555/SSP/SP e inscrito no CPF/MF sob n® 158.476.778-20, e por seu
Diretor Administrativo e Financeiro Joao Leopoldino Rodrigues, brasileiro,
casado, contador, portador da Cédula de I|dentidade RG n® 6810.618-
XISSP/SP e inscrito no CPF/MF sob n® 448,057 728-81, doravante denominado
CONVENENTE, e de outro lado B2 CURSOS E INFORMATICA CAMPINAS
LTDA, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ/MF sob n®
17 423.444/0001-32, com sede na Rua César Bierrembach n® 171 - Centro -
Campinas/SP, neste ato representada por seu Diretor Antonio Barbosa,
brasileiro, divorciado, empresaro. portador da Cédula de ldentidade RG n*
15.664 255-4 SSP/SP, inscrite no CPF/MF sob n® 073273 128-38, doravante
denominada, CONVENIADA, resolvem celebrar o presente CONVENIO,

mediante os termos e condigoes que seguem. /
Considerando que a CONVENENTE - COHAB/CAMPINAS & uma Scciedad[\

de Economia Mista Municipal, que atua na area de habitacao para familias de
baixa renda, e que, a par do principio constitucional da eficiéncia, detem
interesse na melhoria da capacitagcdo de seus funcionarios € da populagéo
atendida, o que certamente revertera na melhoria do servico prestado a

populggac.

Considerando ser a CONVENIADA instituigdo de Cursos Profissionalizantes
apta a promover palestras/cursos profissionalizantes, RESOLVEM as partes
firmar o presente CONVENIO a fim de viabilizar a realizagado de cursos e
palestras destinados & populagdc de baixa renda e aos empregados,
dependentes e estagiarios da CONVENENTE - COHAB/CAMPINAS, segundo
as clausulas e condicdes a seguir estabelecidas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1 - O presente Convénio tem por cbjeto o fornecimento e encaminhamento
pela CONVENIADA de profissionais a ministrar cursos e palestras
profissionalizantes dirigidos aos empregados, dependentes e estagiarios da
CONVENENTE - COHAB/CAMPINAS e a populacdao de baixa renda de
empreendimentos em que a Convenente desenvolveu ou que ira desenvolver,
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Paragrafo Primeiro: Os Trabalhos Tecnicos Sociais a serem desenvolvidos
pela CONVENIADA para os moradores das unidades habitacionais da
CONVENENTE - COHAB/CAMPINAS serao gratuitos e efetivados por meio de
palestras e outras dindmicas

Paragrafo Segundo: Os cursos profissionalizantes a serem desenvolvidos
pela CONVENIADA para os empregados, dependentes e estagiarios da
CONVENENTE - COHAB/CAMPINAS terdao custos reduzidos por descontos
especiais, descritos na Clausula Terceira deste CONVENIO

CLAUSULA SEGUNDA - DOS CURSOS/PALESTRAS GRATUITOS

2.1 - Os Trabalhos Técnicos Sociais desenvolvidos pela CONVENIADA para
0s moradores das unidades habitacionais da CONVENENTE -
COHABICAMPINAS serao gratuitos

2.2 - Para usufruir da gratuidade objeto deste Convénio, o morador da unidade
habitacional devera comprovar ser domiciliadoc em empreendimento
desenvolvido pela CONVENENTE - COHAB/CAMPINAS e efetuar sua
matricula gratuitamente em curso/palestra profissionalizante,

2.3 - As matriculas seréo realizadas pelos candidatos até o limite maximo de
vagas atribuido ao curso da CONVENIADA

2.4 - Rescindido este CONVENIO ou perdendo o aluno a sua condigao de
morador de unidade habitacional da CONVENENTE - COHAB/CAMPINAS,
cessara de imediato a gratuidade dos cursos/palestras profissionalizantes.

CLAUSULA TERCEIRA - DA CONCESSAO DO DESCONTO

3.1 - O desconto, objeto deste Convénio, a que tem direito, o empregado da
CONVENENTE - COHAB/CAMPINAS seu dependente ou estagiario, se dara
sobre a tabela de pregos normais da CONVENIADA, anexo |, da seguinte
forma:

| - Na taxa de matricula: descontec minimo de 50%;

Il - No material didatico: desconto minimo de 50%:;

Il - No valor da parcela; desconto minimo de 35%

3.2 - Para usufruir do desconto objeto deste Convénio, o empregado da
CONVENENTE - COHAB/CAMPINAS seu dependente ou estagiario, devera
efetuar a sua matricula, assinando o respectivo contrato de prestagdo de
servicos educacionais/profissionalizantes.

3.3 - As matriculas sera@o realizadas pelos candidatos até o limite maximo de
vagas atribuido ao curso oferecido pela CONVENIADA.

3.4 - Rescindido este CONVENIO ou perdendo o aluno a sua condigdo de
empregado ou dependente, cessara de imediato a concessao do desconto
previsto.

3.5 - Para os pagamentos apos a data do vencimento, o aluno perdera os
beneficios relativos a descontos a quem tem direito para aquele més, podendo
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usufruir dos termos deste convénio nos meses subsequentes, desde que
pague as mensalidades até o dia mencionado

3.6 - A responsabilidade pelo pagamento da mensalidade dos cursos/palestras,
ficara exclusivamente a cargo do empregado beneficiado

CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGACOES DA CONVENIADA

4.1 - Propiciar aos moradores das unidades habitacionais de empreendimentos
da CONVENENTE - COHAB/CAMPINAS e aos empregados e respectivos
dependentes e estagiarios da mesma. acesso aos cursos e palestras
promovidos pela CONVENIADA

4.2 - Conceder aos empregados respectivos dependentes da CONVENENTE -
COHAB/CAMPINAS o desconto previsto na Clausula Terceira deste
CONVENIO.

4.3 - Arcar com as despesas relacionadas com a divulgagao dos cursos e
palestras a serem oferecidos para populagao de baixa renda moradora nos
Conjuntos Habitacionais e Empreendimentos, por meio de cartazes. panfletos,
e-mails, noticias em jornais, entre outros que se fizerem necessarios

CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGACOES DA CONVENENTE - /

COHAB/ICAMPINAS

5.1 - Divulgar este acordo de descontos junto aos seus empregados e
estagiarios e permitir a divulgagao, pela CONVENIADA, de seus cursos,
através de cartazes, panfletos e periddicos.

52 - A CONVENENTE - COHAB/CAMPINAS nao arcara, em hipétese alguma,
com qualquer onus provenientes deste CONVENIO ficando sua
responsabilidade restrita & divulgacdo dos cursos/palestras, através de
mecanismos internos ou outros meios de comunicagao com seus empregados,
ou ainda, atraves de material a ser fornecido pela CONVENIADA, como
cartazes, panfletos, e-mails, noticias em jornais ou boletins internos.

9.3 - A CONVENENTE - COHABICAMPINAS nao se envolvera e nem se
reaponlsabilizaré no processo de pagamenio das parcelas do contrato de
servicos educacionais/profissionalizantes fechados por seus empregados,
dependentes ou estagiarios, sendo tal contrato realizado diretamente entre a
CONVENIADA e os interessados. ficando claro gue estes serdo os Unicos e
exclusivos responsaveis por seus atos e compromissas,

CLAUSULA SEXTA - DO PRAZO

6.1 - O presente ACORDO & celebrado por praze indeterminado, a vigorar a
partir de sua assinatura, podendo ser rescindido a qualquer tempo, por
qualguer das partes, mediante comunicado por escrito, com antecedéncia
minima de 30 {trinfa) dias

6.2 - Este ACORDO podera ser rescindido de imediato, por juste motivo, na
hipétese de descumprimento de uma de suas clausulas por qualquer das
partes,
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6.3 - Obrigam-se as partes contratantes a cumprir todas as clausulas ajustadas
durante o prazo de no minimo 30 (trinta) dias que antecedem a rescisao aqui
prevista,

CLAUSULA SETIMA - DO FORO

7.1 - Fica eleito o foro da Comarca de Campinas, Estado de Sao Paulo para
dirimir quaisquer questdoes decorrentes da execucao deste Convénio, com
renuncia expressa a qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

E, por estarem justos e contratos, firmam as partes o presente CONVENIO, em
trés vias de igual teor e forma, para todos os fins de direito, na presenca das
testemunhas abaixo indicadas e assinadas,

Campinas, 04 de margo de 2013.

PELA COHABICAMPINAS:
Ricardo Augusto Rabiang Chiminazzo L:op:::ldlno Rﬂdﬂghé
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